ГОРНО-МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИЙ ПРОФСОЮЗ РОССИИ

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ СОВЕТ

ОТДЕЛ ОХРАНЫ ТРУДА И ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 


ИНФОРМАЦИОННОЕ ПИСЬМО

В 2013 году в организациях горно-металлургического комплекса России, входящих в ГМПР, количество учетных несчастных случаев на производстве  снижено с 1289 до 1180 случаев.  Количество несчастных случаев с тяжелым исходом снизилось со 172 до 143 случаев. Число несчастных случаев со смертельным исходом снизилось с 74 до 51 случая. 
Все несчастные случаи расследованы, квалифицированы и учтены в организациях в соответствии со статьей 229 ТК РФ, Положением «Об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях». 
  За отчетный период свыше 150 организаций отработали без травм и аварий, в том числе акционерные общества:  «Уралтрубпром», «Башкирская медь», «Комбинат «Южуралникель», «Медногорский медносерный комбинат», «ПО Кристалл», Баймакский литейно-механический завод, «Гормаш», Волгоградский и Кандалакшский  алюминиевые заводы, Новосибирский аффинажный завод, Антоновский рудник, «РУСАЛ Транспорт Ачинск», «Доломит», «Бронницкий ювелир», Горнорудная компания «АИР», «Рускальк», «ВИЗ-Сталь», Первоуральское рудоуправление, Ревдинский и Екатеринбургский заводы по обработке цветных металлов, Александринская горно-рудная компания, Тургоякское рудоуправление, Уфалейский завод металлоизделий и другие.
Не допустили случаев смертельного, тяжелого и группового травматизма акционерные общества: Оскольский и Челябинский электрометаллургические комбинаты, Высокогорский и Качканарский ГОКи, Сибайский филиал Учалинского ГОКа, «АК Лысьвенский металлургический завод», Ступинская металлургическая компания, «МЗ Электросталь», «Амурметалл», «Нижне-Сергинский метизно-металлургический завод», «ММК-МЕТИЗ», Самарский и Златоустовский металлургические заводы, Синарский трубный завод,  Братский,  Красноярский, Иркутский, Саяногорский, Богословский, Новокузнецкий и Уральский  алюминиевые заводы, «БазэлЦемент-Пикалево», «Алтай-кокс», «Кокс», «Сибирь-Полиметаллы» и ряд других.
Без смертельного и группового травматизма отработало ОАО «Северсталь».
Снижения уровня производственного травматизма, в том числе  со смертельным и тяжелым исходом, добились в  акционерных обществах: Магнитогорский металлургический комбинат, Новосибирский металлургический завод, «Северсталь-Метиз», «Комбинат КМАруда», «Свободный Сокол», «Севуралбокситруда», Новосибирский электродный завод, «Русполимет», артель старателей «Амур», «Электроцинк», «Красцветмет», «Победит», Сорский ГОК и другие.
Рост травматизма со смертельным исходом допущен в акционерных обществах: «Красный Октябрь», «Шахтостроительное управление», «Уральская сталь»,  «НЛМК», «Тулачермет», Стойленский ГОК, «Комбинат Магнезит», «Уфалейникель», Липецкая городская энергетическая компания, Бакальское рудоуправление, рудник «Веселый».
Основными причинами производственного травматизма со смертельным исходом были:
- неудовлетворительная организация производства работ - 16 случаев или 31,3% - от общего количества случаев; 2012 год - (33; 44,6%); (здесь и далее показатели за 2012 год печатаются в скобках); 
- нарушение  работником правил трудового распорядка и дисциплины труда - 6; 11,8% (6; 8,1%);
 - конструктивные недостатки и недостаточная надежность машин, механизмов и  оборудования - 2; 3,9% (3; 4,1%);
- эксплуатация неисправных машин, механизмов и оборудования - 6; 11,8% (4; 5,4%); 
- нарушение требований безопасности при эксплуатации транспортных средств - 2; 3,9% (5; 6,7%); 
- нарушение правил дорожного движения -3; 5,9% (1; 1,4%); 
- неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест -  5; 9,8% (2; 2,7%); 
- неудовлетворительное техническое состояние зданий, сооружений и  территории - 3; 5,9% (5; 6,7%);
- несовершенство технологического процесса - 2; 3,9% (0; 0%);
- нарушение технологического процесса - 1; 2,0% (0;0);
- неприменение средств коллективной защиты - 0; 0% (3;4,1%); 
- недостатки в обучении и проверке знаний по охране труда - 1;2,0% (2; 2,7%); 
- прочие причины (нарушение требований безопасности, инструкций по охране труда, технологических инструкций),  квалифицированные по материалам расследования несчастных случаев - 4; 7,8% (10; 13,5%). 
Из общего количества несчастных случаев со смертельным исходом, связанных с производством,  нахождение в состоянии алкогольного опьянения  установлено в 3 случаях – 5,9% (5; 6,8%). 
Основными травмирующими факторами производственного травматизма со смертельным исходом были:
- воздействие движущихся, разлетающихся и вращающихся предметов, деталей и  машин и т.д. - 15; 29,4% (25; 33,8%); 
- падение пострадавшего при разности уровней высот  и на глубину- 8; 15,7% (14;18,9%); 
 - воздействие  электрического тока - 7; 13,7% (5; 6,7%);
 - транспортные происшествия на наземном транспорте - 3; 5,9% (3; 4,1%); 
- транспортные происшествия на  железнодорожном транспорте - 0; 0% (5; 6,7%);
- падение, обрушение, обвалы предметов, материалов, земли и пр.- 12; 23,6% (13; 17,6%); 
- воздействие экстремальных температур - 4; 7,8% (6; 8,1%);
- воздействие вредных веществ - 2; 3,9% (2; 2,7%).
В соответствии  с пунктом 9.13 Отраслевого тарифного соглашения  в  ЦС профсоюза поступил 51 акт специального расследования.
В соответствие с пунктом 7.5.1. Отраслевого тарифного соглашения семьям погибших на производстве выплачено свыше 30 миллионов рублей, в 3 случаях отказано в выплатах по причине алкогольного опьянения, в 4 случаях у погибших не было иждивенцев, 4 случая в стадии рассмотрения, в т.ч. в судебном порядке.
За отчетный период в организациях произошло 65 (75) случаев смерти на работе в результате  «общих» заболеваний, связанных, в основном, с болезнями органов кровообращения. Данные случаи расследованы в соответствии с законодательством, но   квалифицированы как не связанные с производством.

Анализ отдельных материалов расследования несчастных
 случаев со смертельным исходом 

28.07.2013 года, ОАО «Металлургический завод им. Серова». Корпус механического цеха. Несчастный случай со смертельным исходом с токарем-расточником Смолевым А.М., 1966 года рождения.
           
Обстоятельства несчастного случая

В 07.00 на сменно-встречном собрании  Смолев А.М. получил от старшего мастера смены задание  обработать ось ролика, где требовалось отфрезеровать по существующей разметке шпоночные пазы согласно выданному чертежу. 
Придя на рабочее место, Смолев А.М. приступил к настройке токарно-расточного станка. Чтобы начать фрезеровку шпоночного паза, необходимо было засверлить углубление на обрабатываемой детали.
 Смолев А.М. закрепил оправку со сверлом в шпинделе станка, подвел сверло к заготовке и включил вращение шпинделя. В это время произошел захват правого рукава куртки Смолева А.М. головкой болта съемного приспособления (кольца), установленного на шпинделе.  Смолева А.М. перекинуло через шпиндель и он ударился головой о край поворотного стола.
Токарь Голяшев В.Г. повернулся на шум и увидел Смолева А.М.  лежащим на напольном телескопическом покрытии. При этом на шпинделе станка  и сверле вращалась намотанная спецодежда. 
Вследствие  удара головой о край поворотного стола Смолев А.М.  получил травму головы, не совместимую с жизнью.



Причины  несчастного случая

Неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест, выразившиеся в отсутствии производственного контроля за применением оснастки, в результате чего было допущено  применение  съемного  приспособления (кольца) с выступающими частями на вращающемся шпинделе токарно-расточного  станка без ограждения,
не выполнены требования:
п.п. 1.10, 1.3, 1.11, 2.1 ПОТ Р М006-97 «Межотраслевые правила по охране труда при холодной обработке металлов»;
ст.189 Трудового кодекса РФ.

Мероприятия по устранению причин несчастного случая

1. Провести целевую проверку соответствия технологической оснастки механического цеха для механической обработки на станках.
2. Обстоятельства и причины несчастного случая на производстве с токарем-расточником Смолевым А.М проработать на совещаниях по охране труда, а также  провести  мероприятия по предупреждению повторных подобных случаев. 
3. Разработать технологическую документацию на технологические процессы холодной обработки металлопродукции с указанием необходимых приспособлений и оснастки.
4. Провести внеплановый инструктаж станочникам механического цеха по соблюдению требований инструкций по охране труда.
5. Доукомплектовать токарно-расточной станок в части защитных ограждений в соответствии с требованиями ПОТ Р М006-97 и паспортной документацией.
5. Закруглить на станках расточной группы шпоночные пазы на выходе торца шпинделя.
6. Провести внеплановую проверку знаний по охране труда у руководителей и специалистов механического цеха.

23 августа 2013 года.  ОАО «Уральская кузница». Челябинский филиал. Электросталеплавильный цех. Несчастный случай со смертельным исходом со сталеваром установки электрошлакового переплава Ворончихиным А.В., 1977 года рождения.
 
 Обстоятельства несчастного случая

В смену с 07.00 сталевар установки электрошлакового переплава Ворончихин А.В. на сменно-встречном собрании получил задание по выплавке металла.
 С 07.30 до 09.30  Ворончихин А.В. контролировал электрорежим плавки по приборам, после чего выключил печь на выдержку слитка (охлаждение). 
В 11.00, после выдержки слитка, Ворончихин А.В. начал выполнять операцию по «раздеванию» слитка, выходящего  из кристаллизатора, и его транспортировку на клеймение. 
Далее Ворончихин А.В. приступил к уборке отработки шлака, который свалился в приямок тележки поддона кристаллизатора. Для уборки шлаковой «шапки» из приямка Ворончихин А.В. задействовал мостовой кран.
После трех неудачных попыток зацепить шлаковую «шапку» клещами, Ворончихин А.В. решил разбить ее кувалдой. От удара кувалдой «шапка» разбилась на 5 кусков (весом от 15 до 30 кг.). Затем Ворончихин А.В. подал команду машинисту крана и стал цеплять кусковой шлак грейферными клещами. При этом Ворончихин А.В. зацепил один из кусков и, не убедившись в нужном положении стропа, подал команду машинисту крана на подъем.
 Во время подъема произошло касание и зацеп цепным стропом кристаллизатора, который сместился и упал на  Ворончихина А.В., находящегося в приямке в опасной зоне.

Причины несчастного случая

1. Несовершенство технологического процесса, выразившиеся в отсутствии  технологического регламента схемы строповки кусков шлака, не вышедших вместе со слитком и оставшихся в кристаллизаторе;
не выполнены требования п.1 ст.9 ФЗ №116 «О промышленной безопасности опасных производственных объектов» и п.п. 9.5.12,9.5.13-а ПБ-10-382-00. 
2. Неудовлетворительная организация производства работ, выразившаяся:
- в не выдаче производственных инструкций под расписку машинисту крана и сталевару, осуществлявшим производство запланированных работ;
не выполнены требования п. 9.4. ПБ 26 ПБ-10-382-00; 
- в не проведении проверки знаний обслуживающего персонала (сталевара, машиниста крана) в объеме производственной инструкции;
не выполнены требования п. 9.4.19 ПБ-10-382-00;
- в проведении проверки знаний ответственного лица за безопасное производство работ кранами без участия представителя Ростехнадзора;
не выполнены требования п. 9.4.4. ПБ-10382-00;
- в отсутствии контроля за соблюдением  подчиненным персоналом действующих правил и инструкций по охране труда, промышленной безопасности, пожарной и электробезопасности, промсанитарии, производственной и трудовой дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка;
не выполнены требования п. 2.19. ДИ 026-011-2010;
- в отсутствии организации рациональной расстановки персонала рабочей смены в соответствии с производственными условиями; 
не выполнены требования п. 2.13. ДИ 026-013-2010.



Мероприятия по устранению причин несчастного случая

1. Дополнить технологическую инструкцию «Производство сталей и сплавов на её основе способом электрошлакового переплава» процедурой по уборке шлака при раздевании слитка из кристаллизатора.
2. Выдавать производственному персоналу на руки производственные инструкции под расписку, проводить целевые инструктажи и проверку знаний.
3.Усилить производственный контроль за безопасным производством работ грузоподъемными кранами.
4. Провести внеплановый инструктаж по охране труда со сталеварами, машинистами кранов, стропальщиками, внеочередную проверку знаний лиц, допустивших нарушения.
5. Провести внеочередную комплексную проверку цеха под руководством главного инженера ОАО «Уральская кузница».
6. Направить на внеочередную проверку знаний в Центральную аттестационную комиссию директора Челябинского филиала ОАО «Уральская кузница».
7. Приказом по предприятию привлечь к дисциплинарной ответственности лиц, допустивших нарушения требований охраны труда и промышленной безопасности, повлекшие за собой несчастный случай со смертельным исходом.

 13 октября 2013 года. ОАО «Уральская Сталь». Сортопрокатный цех. Несчастный случай со смертельным исходом с вальцовщиком стана горячей прокатки Ивакиным О.П., 1976 года рождения.
 
 Обстоятельства несчастного случая

12 октября  2013 года в смену с 20.00  начальник смены Капустин П.И. распределил машинистов мостовых кранов по рабочим местам.
13 октября  2013 года в 07.20 машинист крана Васильченко Т.А. начала движение  в сторону поста управления станом для снятия грузозахватных  приспособлений и переносу их к месту хранения, расположенного  у чистовой клети стана. 
Навстречу ей двигался кран под управлением машиниста Семейкиной Д.А., перевозивший короб для отбора технологических проб. В это время на площадке  перед чистовой клетью ДУО 850 находился Ивакин О.П., который  настраивал клеть.
Во время движения произошел обрыв грузового каната и падение крюковой подвески  главного подъема на площадку для обслуживания чистовой клети. Крюковая подвеска упала на приводные шпиндели  клети и, отскочив от них, вскользь ударила Ивакина О.П., тяжело его травмировав.
В 08.35  Ивакин О.П. был доставлен в городскую больницу, где скончался от сочетанной травмы многих частей туловища и внутренних органов.



Причины несчастного случая

1. Не осуществление производственного контроля за соблюдением правил технической эксплуатации мостовых кранов, 
не выполнены требования:
- ч. 2 ст.9 ФЗ от 21.07.97г. №116 «О промышленной безопасности опасных производственных объектов»; 
- ст. 9.5.19(м) «Правил устройства и безопасной эксплуатации грузоподъемных кранов» ПБ 10-382-00;
- должностной инструкции для лиц, ответственных за безопасное производство работ кранами подъемниками (вышками), кранами-манипуляторами и кранами-трубоукладчиками, строительными подъемниками;
- типовой должностной инструкции руководителей, специалистов, служащих. 
2. Нарушение порядка приема-передачи смены машинистами крана сортопрокатного цеха, работа на неисправном мостовом кране, перемещение груза над людьми,
не выполнены требования:
п.п. 2.1.9, 2.8,10, 3.3.7. Инструкции по охране труда для машинистов мостовых, козловых и специальных кранов ИОТР.Р. 118-02-2010.

Мероприятия по устранению причин несчастного случая

1. Рассмотреть обстоятельства и причины несчастного случая, определить ответственных  за выполнение мероприятий  по устранению причин. Приказ проработать  со всеми работниками ОАО «Уральская сталь».
2. Повести внеочередную аттестацию (проверку знаний) лиц, ответственных за безопасное производство работ кранами в  сортопрокатном цехе, машинистов кранов в объеме инструкций по охране труда сортопрокатного цеха.

11 октября 2013 года. ОАО «РУСАЛ Новокузнецк». Филиал ООО «РУС-Инжиниринг». Групповой несчастный случай со смертельным исходом с электромонтерами:  Крутиковым С.В. 1961, года рождения и  Майдановым В.В., 1962 года рождения.
 
Обстоятельства несчастного случая.

 В смену с 07.00 мастером по ремонту энергетического оборудования   Березиным С.Н. бригаде электромонтеров по ремонту и обслуживанию электрооборудования в составе Грифанова Э.А., Крутикова С.В., Майданова В.В. и Плеханова П.А. был выдан наряд - допуск на проведение планово-предупредительного ремонта электрооборудования: КПП-3 РУ-10кВ, второй секции рабочей системы шин, ревизию оборудования секции и шинных разъединителей АКПШ 7-II, МШМВ-IIТ-1  и другого оборудования.                                                                             
Членам бригады было продемонстрировано отсутствие напряжения, указаны границы рабочего места и токоведущие части электрооборудования, оставшиеся под напряжением.
 В процессе работы Крутиков С.В.,  осуществляя ремонт  на шинном разъединителе АКПШ-8, не сообщив об этом ответственному  производителю работ, перешёл к шинному разъединителю трансформатора T-6, верхние губки которого находились под напряжением 10 кВ.
 Он открыл сетчатое ограждение, встал на шины и попытался выполнить очистку опорных изоляторов верхних губок щёткой, в результате чего попал под действие высокого напряжения. 
Находящийся рядом Майданов В.В. услышал характерный треск электрического разряда и увидел Крутикова С.В, который  не реагировал на его крики. Майданов В.В. подошёл к пострадавшему, чтобы попытаться оказать ему помощь. В этот момент произошло межфазное замыкание, в результате чего Майданов В.В. попал в зону термического воздействия электрической дуги. В помещении погас свет.  Последовала команда покинуть помещение и работники срочно эвакуировались через запасной выход. 
После осмотра места происшествия было  обнаружено тело Крутикова С.В. без признаков жизни. Медики, прибывшие на машине скорой медицинской помощи,  констатировали смерть Крутикова С.В. и оказали первую медицинскую помощь Майданову В.В., которого направили в МБЛПУ «Городская клиническая больница № 1» г. Новокузнецка.

Причины, вызвавшие несчастный случай

1. Не обеспечение безопасных условий труда работников, что выразилось в неудовлетворительной организации производства работ в электроустановках:  
- не обеспечены  достаточные меры безопасности в наряде-допуске №12/10, не заполнена графа «Отдельные указания» наряда-допуска, не указана необходимость установки дополнительного ограждения, препятствующего случайному доступу персонала к токоведущим частям, находящимся под напряжением;
не выполнены требования:
абз.1 ч.2 ст.22, абз.1, 8 ч.2 ст.212 ТК РФ;
п.2,1.3 «Межотраслевых Правил по охране труда  при эксплуатации электроустановок» ПОТ Р M-016-2001; 
- не приняты дополнительные меры безопасности, необходимые по условиям выполнения работ, в части установки дополнительного ограждения, препятствующего случайному доступу персонала к токоведущим частям, находящимся под напряжением, не организовано безопасное ведение работ;
не выполнены требования:
абз.1 ч.2 ст.22, абз.1, 8 ч.2 ст.212 ТК РФ, п. 2.1.5 ПОТ РM-016-2001.
- недостаточный контроль за условиями труда и безопасным выполнением работ подчинённого персонала:
не выполнены требования:
абз.1 ч.2 ст.22, абз.1, 8 ч.2 ст.212, абз.1 ч.1 ст.214 ТК РФ;
п.п. 1.2.6,  1.7.1 Правил технической эксплуатации электроустановок потребителей;
п. 2.1.7 ПОТ Р M-016-2001;
п. 3.9 должностной инструкции ДИ-01-07;
п. 3.50 ДИ-08-13,
п. 3.55 ДИ-09-13, 
п. 3.23 ДИ-06-13.
2. Несоблюдение правил по охране труда при эксплуатации электроустановок;
не выполнены требования:
абз.1 ч.1 ст.214 ТК РФ;
п.п. 2.1.6, 2.1.7 ПОТ Р M-016-2001;
- производитель работ не находился на том участке рабочего места, где выполнялась наиболее опасная работа;
не выполнены требования:
абз.1 ч.1 ст.214 ТК РФ;
п.2.8.1 ПОТ Р M-016-2001;
- неосторожность пострадавшего, выразившаяся в нарушении инструктивных указаний, полученных при допуске к работе, в части  не сообщения ответственному производителю работ о завершении работы, в уходе с рабочего места без разрешения,  в снятии до полного окончания работы, плаката  «Стой! Напряжение», установленного при подготовке рабочих мест;
не выполнены требования:
абз.1 ч.1 ст.214 ТК РФ;
п.п. 2.1.9, 2.8.3, 3.7.8 ПОТ Р M-016-2001.

Мероприятия по устранению причин несчастного случая

1. Проработать с работниками подразделений филиала ООО «РУС-Инжиниринг» обстоятельства группового несчастного случая с записью в личных карточках по охране труда. 
2. Провести внеплановый инструктаж по охране труда электротехническому персоналу филиала ООО «РУС-Инжиниринг»  с записью в личных карточках по охране труда. 
3. Провести внеочередную проверку знаний у электротехнического персонала ЦЭО ДОРЭО филиала ООО «РУС-Инжиниринг»  в комиссии филиала. 
4. Оборудовать запорами двери ограждений электрооборудования на участке кремниевой преобразовательной подстанции №1.
 5. Провести внеочередную проверку знаний норм и правил работы в электроустановках работников ЦЭО ДОРЭО филиала ООО «РУС - Инжиниринг»: менеджера по производству и мастера по ремонту оборудования в территориальной комиссии Сибирского управления Ростехнадзора, г. Кемерово.


2 октября 2013 года. ОАО «Учалинский ГОК». ООО «Шахтостроительное управление». Промплощадка рудника «Узельгинский». Несчастный случай со смертельным исходом с горным мастером Веденёвым А.В., 1976 года рождения.

Обстоятельства несчастного случая

В смену с 08.00  горный мастер Веденёв А.В. во время обхода рабочих мест, пришел в выработку «Погрузочный заезд камеры 2, панели 2,  горизонта (-) 165» на место пересечения выработок погрузочного заезда камеры 2 и панели 2 с панельным ортом. 
На данном рабочем месте электрогазосварщик Сибагатуллин Ш.Ф.  совместно с машинистом ПДМ Чинаревым А.Л. выполняли наряд-задание по обрезке  элементов крепи с кровли и бортов горной выработки. Веденёв А.В.  хотел попросить Сибагатуллина Ш.Ф. ускорить выполнение наряд-задания. Маршрут движения Веденёва А.В. проходил по панельному орту гор. (-)165 м. На пути его подхода стояла ПДМ LH-514 с работающим двигателем, в кабине находился машинист Чинарёв А.Л. Веденёв А.В. подал сигнал машинисту индивидуальным светильником о запрете движения ПДМ. Предполагая, что машинист его заметил, он пошёл вдоль левого борта выработки панельного орта. 
В момент, когда Веденёв А.В. находился между боковой стенкой ковша ПДМ и бортом выработки, машинист Чинарёв А.Л. неожиданно  привел ПДМ в движение,  при этом он не видел  проходящего горного мастера. 
В результате Веденёв А.В.  был прижат боковой стенкой ковша ПДМ к борту выработки. Его  крик услышал электрогазосварщик Сибатуллин Ш.Ф., который подал сигнал на срочную остановку ПДМ. 
Когда ПДМ  отъехала назад на 3-4 метра, горнорабочие  увидели Веденёва А.В., который вышел из-за ковша в полусогнутом состоянии, держась руками за живот. Они помогли Веденёву А.В. подняться на капот ПДМ, после чего его доставили на поверхность. Веденёв А.В. отправил ПДМ назад, а сам по сотовому телефону позвонил начальнику участка ГКР №3 Ахтямову А.А. и, сказав, что почувствовал острую боль в животе,  попросил разрешения  уйти с работы. 
25 октября 2013 года находясь дома, Веденёв А.В. почувствовал резкое ухудшение здоровья и на машине скорой помощи был доставлен   в хирургическое отделение ГБУЗ РБ ЦГБ г. Учалы, где, после операции, находился с 27 по 30 октября 2013 года. После очередного ухудшения здоровья Веденёв А.В. был направлен на лечение  в г. Уфу в ГБУЗ РКБ им. Г.Г. Куватова, где 8 ноября 2013 года скончался.

В ходе расследования установлено:

несчастный случай с горным мастером Веденёвым А.В., был сокрыт от расследования, так как пострадавший Веденёв А.В. при посещении травмпункта указал, что травму получил в быту, что подтверждается его письменным объяснением;
1 ноября 2013 года  в администрацию рудника поступило письменное заявление от матери Веденёва А.В. с требованием провести расследование несчастного случая, который произошёл с её сыном в рабочее время 22 октября 2013 года.

Причины, вызвавшие несчастный случай

Нарушение правил дорожного движения машинистом ПДМ Чинарёвым А.Л., допустившим движения задним ходом без обеспечения безопасности для других работников,
не выполнены требования:
п. 8.12. Правил дорожного движения РФ;
п. 1.4; 3.1; 3.5  Инструкции по охране труда для машинистов погрузочно-доставочной машины (ПДМ).
2. Неудовлетворительная организация производства работ, выразившаяся в несогласованных действиях между работниками при подаче светового сигнала и его выполнения, а также в отсутствии производственного контроля со стороны руководителей подземного участка горно-капитальных работ № 3 при эксплуатации подземного самоходного оборудования,
не выполнены требования:
ст.212 Трудового кодекса РФ;
п. 2.24 «Должностной инструкции механика (сменного) поземного участка эксплуатации и ремонта подземного оборудования»;
п.п. 2.23, 2.32 «Должностной инструкции заместителя начальника подземного участка горно-капитальных работ №3;
п.п. 2.23, 2.32 «Должностной инструкции механика (сменного) поземного участка эксплуатации и ремонта подземного оборудования».

Мероприятия по устранению причин несчастного случая:

Не разрабатывались.

Профессиональная заболеваемость

В отчетном периоде анализ показателей профессиональной заболеваемости осуществлялся, как и в прошлые годы, совместно со специалистами НИИ медицины труда РАМН на основе материалов, представленных техническими инспекторами труда ГМПР.  
В организациях прошли периодический медицинский осмотр  445594 (456305) работника, производственная деятельность которых связана с воздействием вредных факторов  производственной среды. 
При этом выявлено 987 (985) случаев профессиональных заболеваний. Показатель частоты выявленных профессиональных  заболеваний (Кч.пз) составил 14,1 на 10000 работающих (13,65). 
Динамика нозологии  выявленных случаев: силикоз - 84 (91); флюороз- 78(58); неврит слухового нерва - 120 (115); профессиональный бронхит- 90 (85); пневмокониоз -  156 (235); виброболезнь - 147 (145); радикулопатия - 45 (34); перенапряжение опорно-двигательного аппарата - 51 (40), что составляет  более 78 процентов от общего числа выявленных профессиональных заболеваний.


Основные показатели работы технической
 инспекции труда ГМПР 

По состоянию на 1 марта 2014 года в штате технической инспекции труда ГМПР, осуществляющей свои полномочия  в 23 регионах, где располагаются  предприятия горно-металлургического комплекса, состоит 48 (48) технических инспекторов труда, из них 7 главных технических инспекторов труда.
Техническими инспекторами труда ГМПР с привлечением актива по охране труда  проведено  1320 (1333) обследований предприятий, в том числе совместно  с органами государственного надзора и контроля - 82 (122)  обследования. 
По результатам обследований выдано 843 (917) представления  об устранении  5753 (7621) нарушений норм охраны труда и окружающей среды. Проведено обследований с уполномоченными по охране труда 568 (589), при этом выдано 373 (349) представления об устранении 1961(3198) нарушения правил и норм охраны труда. 
В том числе: о немедленной приостановке работ в связи с реальной угрозой жизни и здоровью работников - 23 (40); о привлечении виновных к ответственности за нарушение норм охраны труда и окружающей среды - 389 (473).
Технические инспекторы труда,  осуществляя контроль за соблюдением требований безопасности и производственной санитарии, приняли участие  во вводе  в эксплуатацию  71 (109) единицы оборудования и  средств производства, провели 341 (288) проверку  выполнения мероприятий по охране труда,  включенных  в коллективные договоры и соглашения  по охране труда. 
С участием технических инспекторов труда ГМПР рассмотрен  471 (411)  трудовой спор по вопросам   условий труда, компенсаций за работу во вредных  условиях труда.   В пользу работников, в том числе в ходе судебных заседаний,  решено 410 (325) обращений.  
Особое внимание уделялось реализации мероприятий,  указанных в коллективных договорах и по итогам аттестации рабочих мест по условиям труда. В ходе расследования несчастных случаев на производстве жестко контролировалось  соблюдение требований статей 227-231 ТК РФ, устанавливающих порядок расследования, оформления и учета несчастных случаев.  
Проводились целевые, в том числе совместно с органами государственного надзора и контроля,  инспекционные проверки соблюдения работодателем требований:
статьи 221 ТК РФ по обеспечению работников бесплатными спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты;
статей 212 и 215 ТК РФ на соответствие инструментов, материалов, зданий, сооружений и оборудования, технологических процессов требованиям, норм охраны труда и промышленной безопасности. 
Отдел охраны труда и окружающей среды ЦС ГМПР совместно с Ассоциацией разработчиков, изготовителей и поставщиков средств индивидуальной защиты (Ассоциация «СИЗ») провели работу по дальнейшему совершенствованию норм обеспечения работников, работающих во вредных условиях труда, средствами индивидуальной защиты. 
Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 1 ноября 2013 года № 652н, зарегистрированным в Минюсте РФ 31 декабря 2013 года, утверждены Типовые нормы бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам горной и металлургической промышленности и металлургических производств других отраслей промышленности, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением.

О работе Красноярского краевого комитета ГМПР, направленной 
на снижение уровней производственного
 травматизма и профессиональной заболеваемости

В Красноярской краевой территориальной организации профсоюзный контроль за соблюдением правил и норм охраны труда, промышленной и экологической безопасности осуществляли 3 технических инспектора труда  ГМПР, 569 уполномоченных лиц по охране труда. На предприятиях действовали 5 совместных комитетов по охране труда, в составе которых работали   25 представителей профсоюзного актива. 
В 2013 году техническими инспекторами труда, совместно с органами государственного надзора и уполномоченными по охране труда проведено 190 проверок соблюдения норм и правил охраны труда, выдано 208 представлений об устранении более 700 выявленных нарушений. 
Одним из основных направлений работы профорганов, актива и специалистов по охране труда остается профилактика производственного травматизма, общей и профессиональной заболеваемости.
В 2013 году на горно-металлургических предприятиях края, где действуют  19 первичных профсоюзных организаций ГМПР, произошло 19 несчастных случаев, связанных с производством, что на 7 случаев меньше чем в 2012 году. 
Несчастных случаев с летальным исходом в 2013 году не зарегистрировано. В отчетном периоде произошло 2 несчастных случая с тяжелым исходом, что на 4 случая меньше чем в 2012 году. Коэффициент тяжести (Кт) снижен с 85,7 в 2012 году до 57,6 в 2013 году.
В организациях прошли медосмотры 87 процентов  работников, занятых во вредных условиях труда,  при этом профессиональные заболевания выявлены у  23 работников. Коэффициент частоты выявленных профзаболеваний  в 2013 году составил 13,7 на 10 000 работающих. 
Отмечается рост случаев смерти работников на производстве от «общих» заболеваний, в основном органов кровообращения. 
[bookmark: _GoBack]Таких случаев в  2013 году зарегистрировано 4, в том числе в  ОАО «РУСАЛ Ачинский Глиноземный Комбинат» - 2 случая; ОАО «РУСАЛ Красноярск» - 1 случай; ООО «СтройСпецМонтаж» - 1 случай. 


Охрана окружающей среды

В работе в сфере экологической безопасности техническая инспекция труда ГМПР руководствуется  Федеральными  законами: «Об охране окружающей среды», «Об отходах производства и потребления» и другими законодательными и нормативными правовыми  актами, а также ГОСТом  Р. ИСО 14001, разработанным на базе международной системы стандартов ISO 14000. Она осуществляется совместно с территориальными органами  Федеральной службы по надзору в сфере природопользования, с действующими на предприятиях службами экологического контроля.
Предприятия горнометаллургического комплекса активно реализуют программы реконструкции и технического перевооружения производства, позволяющие снизить негативное воздействие на окружающую среду.
В целом за прошедшие 10 лет нагрузка на окружающую среду в результате производственной деятельности предприятий горно-металлургического комплекса  снижена в 3 раза.  
Значительные инвестиции в защиту окружающей среды позволили более чем в 2 раза снизить выбросы в атмосферу, до 5 раз сократить выбросы в водоемы.  Только за последние 7 лет на модернизацию отрасли, в том числе природоохранного оборудования и технологий,  затрачено свыше тридцати двух миллиардов долларов.
Уральская горно-металлургическая компания активно ведет реконструкцию металлургического завода имени А.К. Серова. К 2015 году на предприятии планируется установить современную систему газоочистки, что позволит в 4 раза сократить выбросы в атмосферу. 
На Челябинском трубопрокатном заводе несколько лет работает современный цех «Высота 239», где качество труда, уровень развития экологически безопасного производства и технологий соответствует лучшим мировым показателям. 
В ОАО «Череповецкий металлургический комбинат» в агломерационном производстве начат монтаж основного технологического оборудования аспирационной установки Д-7, реконструкцию которой начали в 2012 г. Д-7 будет оборудована современным рукавным фильтром компании Nederman Filtration GmbH (Германия) - основного поставщика оборудования. 
Продолжается реконструкция аспирационной установки АТУ-4, начатая в 2012 г., еще по трем установкам идет согласование базового инжиниринга с поставщиком оборудования - компанией «АИК-ЭКО» (Украина), а летом планируется начать строительно-монтажные работы на аспирационной установке Д-7А. 
На предприятии в аглопроизводстве программа модернизации систем аспирации общей стоимостью 840 миллионов рублей предполагает реконструкцию пяти установок по всей цепочке производства агломерата.
 Ее реализация позволит сократить выбросы пыли в атмосферу от агломерационного производства и улучшить условия труда за счет снижения запыленности на рабочих местах.
На реализацию всей экологической программы в 2013 году затрачено  2,5 млрд. рублей, в 2012 г. - 1,16 млрд. рублей.
 Среди приоритетов - три крупных проекта по снижению выбросов неорганической пыли, начатых в сталеплавильном производстве в 2011 году,  что позволит к 2016 году довести концентрации выбросов   неорганической пыли до уровня нормативных показателей.

Основные задачи, стоящие перед технической инспекцией труда ГМПР и уполномоченными по охране труда ГМПР в 2014 году
  
 1. В ходе целевых инспекционных проверок необходимо установить причины роста в организациях производственного травматизма с тяжелым и смертельным исходом, профессиональной заболеваемости. При комиссионном расследовании  необходимо особое внимание уделять случаям со смертельным и тяжелым исходом, случаям смерти на производстве от общих заболеваний, острых профессиональных отравлений, участвовать, по возможности, в расследовании случаев профессиональных заболеваний. 
2. Усилить контроль за безусловным  выполнением  договоренностей, включенных в Отраслевое тарифное соглашение на 2014-2016 годы, коллективные договоры и соглашения по охране труда организаций, планы технических, санитарно-оздоровительных и экологических  мероприятий, в том числе разработанных по итогам аттестации рабочих мест по условиям труда. 
3. С момента вступления в силу в полном объеме жестко контролировать  выполнение требований законодательства о специальной оценке условий труда в части разработки мероприятий по улучшению условий труда,   предоставления компенсации  и льготных пенсий работникам, занятым во вредных и (или) опасных условиях труда.
4. Продолжить  участие профсоюзных представителей  в работе  комиссий по приемке в эксплуатацию вновь строящихся и реконструируемых производств, металлургического и горного оборудования, зданий и сооружений. Требовать  при этом соблюдения норм охраны труда, промышленной и экологической безопасности, производственного быта и промышленной санитарии. 
5. Обеспечить контроль за выдачей работникам СИЗ в соответствии «Типовыми нормами бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты работникам горной и металлургической промышленности и металлургических производств других отраслей промышленности, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением», утвержденными приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 1 ноября 2013 года № 652н, зарегистрированным в Минюсте РФ 31 декабря 2013 года. 
6. Продолжить обучение и повышение квалификации профсоюзного актива по вопросам охраны труда, проводить смотры-конкурсы на звание «Лучший уполномоченный по охране труда ГМПР». 

Приложение: таблицы и диаграммы анализа показателей производственного травматизма и  профессиональной  заболеваемости,  показателей работы технической  инспекции труда профсоюза на 14 листах.
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Заведующий отделом охраны труда                                                    В.А. Прохоров
и окружающей среды ЦС ГМПР
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ОТЧЕТ  О  РАБОТЕ
технической инспекции труда
Горно-металлургического профсоюза России
в 2013 году
	
	Годы

	№/№
п/п
	Показатели
	2013
	2012

	1.
	Количество:
	
	

	1.1.
	Технических инспекторов труда 
	48
	48

	1.2.
	Уполномоченных по охране труда 
	11859
	12134

	1.3.
	Старших уполномоченных по охране труда
	1335
	1392

	1.4.
	Совместных комитетов  по охране труда: 
	217
	219

	1.4.1.
	Представителей профсоюзного актива в составе совместных комитетов (по охране труда)
	715
	720

	
2.
	Проведено проверок:
	
	

	2.1
	Техническими инспекторами труда ГМПР самостоятельно
	670
	622

	
	- выявлено нарушений всего
	2547
	2753

	
	- выдано представлений и предписаний 
	470
	388

	2.2.
	Проведено проверок с  Государственной инспекцией труда
	34
	60

	
	- выявлено нарушений
	250
	602

	2.3.
	Проведено проверок с  Ростехнадзором  
	31
	37

	
	- выявлено нарушений
	871
	979

	2.4.
	Проведено проверок с Роспотребнадзором
	13
	12

	
	- выявлено нарушений 
	57
	26

	2.5.
	Проведено проверок с прокуратурой субъекта Федерации
	3
	11

	
	- выявлено нарушений
	56
	48

	2.6. 
	Проведено проверок с государственными природоохранными органами
	1
	2

	
	- выявлено нарушений
	11
	15

	2.7.
	Проведено проверок с уполномоченными по охране труда ГМПР
	568
	589

	
	- выявлено нарушений
	1961
	3198

	
	- выдано представлений
	373
	349

	2.8.
	Проведено всего проверок ТИ совместно с госорганами надзора и уполномоченными по охране труда ГМПР
	1320
	1333

	
	-выявлено всего нарушений по результатам всех проверок
	5753
	7621

	
	-выдано представлений по результатам всех проверок
	843
	917

	3.
	Количество  пострадавших в несчастных случаев, расследованных в соответствии с Положением о расследовании и учете несчастных случаев на производстве, всего:
	1180
	1289

	3.1.
	со смертельным исходом
	51
	74

	3.2.
	с  тяжелым исходом
	143
	172

	3.3.
	групповых
	30
	

	3.4.
	Из них:
расследовано с участием технических инспекторов труда
	179
	159

	3.5.
	Проведено самостоятельных расследований 
	12
	8

	4.
	Количество  вновь выявленных случаев профессиональных заболеваний,  расследованных в соответствии с Положением о расследовании и учете  профессиональных заболеваний  
	987
	985

	4.1.
	из них расследовано с участием технического инспектора труда
	61
	41

	5.
	Участие в работе комиссий по приемке в эксплуатацию  средств производства, количество единиц
	71
	109

	6.
	Предъявлено требований о приостановке работ в случаях непосредственной угрозы жизни и здоровью работников, всего:
	23
	40

	6.1.
	В том числе:
- из-за несоответствия требованиям безопасности станков, машин, оборудования, транспортных средств
	10
	30

	6.2.
	Производственных участков
	12
	21

	7.
	Проведено проверок организаций по выполнению мероприятий по охране труда, предусмотренных коллективными договорами и соглашениями, всего:
	341
	288

	8.
	Направлено требований о привлечении к ответственности должностных лиц, виновных в нарушении норм охраны труда и окружающей среды, всего:
	389
	473

	8.1.
	В том числе, работодателям для привлечения к дисциплинарной ответственности 
	269
	281

	8.2.
	В государственную инспекцию труда о привлечении к административной ответственности 
	124
	186

	8.3.
	В органы прокуратуры для привлечения к уголовной ответственности
	0
	9

	9.
	По требованию привлечено к ответственности должностных лиц за нарушение правил по охране труда и окружающей среды, всего: 
	408
	536

	9.1.
	В том числе: к дисциплинарной
	273
	329

	9.2.
	административной
	138
	220

	9.3.
	уголовной
	0
	0

	10.
	Принято участие в разработке проектов законов субъектов РФ и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы охраны труда, всего:
	39
	10

	11.
	Принято участие в рассмотрении трудовых споров, связанных с нарушением законодательства об охране труда и окружающей среды, обязательств, установленных коллективными договорами и соглашениями по охране труда
	83
	70

	11.1.
	из них решено в пользу работников
	56
	64

	12.
	Рассмотрено личных и коллективных заявлений и жалоб работников в связи с неудовлетворительными условиями и охраной труда и окружающей среды, невыплатой компенсаций и не предоставлением льгот за работу во вредных условиях труда, нарушением правил возмещения вреда, всего:
	471
	411

	12.1.
	из них решено в пользу работников
	410
	325

	13.
	Принято участие в судебных заседаниях в интересах членов профсоюза, всего:
	16
	12

	13.1.
	из них разрешено положительно
	9
	10
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